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Objectifs de la journée  
Au terme de cette journée les participantes et les participants seront en mesure de : 
• Considérer la culture et les rôles sociaux (attendus, perçus) attribués au port de l’uniforme et leur impact sur 
  l’évaluation et le traitement des personnes qui portent ou ont porté l’uniforme; 
• Comprendre les notions de préjugés, de stigmas, de conflits de rôle et les barrières aux soins qui s’appliquent à 
  cette clientèle; 
• Connaître la prévalence des troubles de santé mentale  et de toxicomanie chez la clientèle portant ou ayant  
 porté l’uniforme; 
• Connaître les attitudes et comportements à développer et à éviter avec les personnes portant ou ayant porté  

 l’uniforme de manière à favoriser, développer et maintenir une alliance thérapeutique; 
• Dégager des pistes d’intervention adaptées à cette clientèle. 
 
Contenu   
Intervenir auprès de personnes portant ou ayant porté l’uniforme implique une ouverture particulière aux questions du rôle 
social et du symbole représenté par l’uniforme dans la culture ambiante (individu, groupe professionnel, famille, 
communauté, médias). On pense en particulier aux professions des armes (policiers, militaires, vétérans, agents 
correctionnels, agents de sécurité, agents des services frontaliers, etc.). Ces personnes peuvent considérer comme tout à 
fait incompatible l’idée de recourir à des services d’aide pour un problème de santé mentale, incluant les dépendances, du 
fait de la dissonance qu’entretient une telle démarche avec leur image et leur rôle social. Envisager une démarche 
thérapeutique, représente une préoccupation majeure pour le client en raison des impacts irréversibles voire 
catastrophiques sur la carrière (perte de statut social, inaptitude à servir, etc.). Les intervenants qui rencontrent des 
personnes portant ou ayant porté l’uniforme, doivent être conscients et ouverts à considérer l’importance de ces questions 
afin d’intervenir efficacement. Cette formation vise à outiller les cliniciens qui ont à intervenir auprès de cette clientèle. Elle 
sera constituée d’éléments théoriques et d’applications pratiques (vignettes cliniques, clips vidéo, etc.)  
 
Pour qui 
Tous les intervenants et intervenantes désirant intervenir auprès des personnes portant ou ayant porté l’uniforme 
présentant des troubles d’abus ou de dépendance aux substances ou des difficultés de santé mentale et de leurs proches.  
 
Formateurs :  John Goedike, B.A., I.A.D.C.,  Anciens Combattants Canada, Consultant en toxicomanie 
  Lynda Poirier, MSs, ts, directrice générale, Centre CASA   
   
Date : À LONGUEUIL, LE  VENDREDI  11 mai 2012 
 
Heure : 9 h à 16 h 30  (accueil à compter de 8 h 30) 
 
Endroit :  Campus de Longueuil de l’Université de Sherbrooke 
 150, Place Charles-LeMoyne, 2e étage 
Coût :  
Inscription hâtive (jusqu’au 11 avril 2012) 
Membre de l’AITQ ou étudiant des Programmes d’études en toxicomanie de l’Université de Sherbrooke : 95 $ 
Autres : 115 $ 
Inscription tardive (à compter 12 avril 2012) 
Membre de l’AITQ ou étudiant des Programmes d’études en toxicomanie de l’Université de Sherbrooke : 110 $ 
Autres : 130 $ 
 
Endroit : Campus de Longueuil de l’Université de Sherbrooke, 150, place Charles-Le Moyne, Longueuil 
 
Compléter le formulaire et le faire parvenir par télécopieur (450 646-3271) ou par la poste à : 
AITQ – Formation,  505, rue Sainte-Hélène, 2e étage Longueuil (Québec)  J4K 3R5 

Relation d’aide en santé mentale et toxicomanie auprès de ceux qui portent ou ayant 
porté l’uniforme : obstacles et autres enjeux


